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llmassa kansainvalista yhteistyovareilya
- Viimeinen Global Council, ja muita kuluvan vuoden kuulumisia

On hienoa toimia yhdistyksessd, jossa on paljon aktiivisia jasenid — tunnen olevani hyvin
etuoikeutettu. Kevdan aikana, eri asiayhteyksissd, on ollut useita monipuolisia keskusteluja, joissa on
pohdittu eri tavoin sisdisen tarkastuksen ammattia ja kehittymista, ja yhdistyksen toiminnan
painopisteita — kiitos tasta. Yhtena toiveena on esitetty, ettd olisi mukava kuulla lisada siitda, mita [lA:n
globaalissa yhteistydssa on parhaillaan meneilladn. Seuraavaksi muutama asia kuluvan vuoden
kuulumisista.

Global IIA paivittaa hallintotapaansa, ja osana sita vuotuinen Global Council muuttuu Global
Assemblyksi. Globalin llA:n vuosikokouksessa toukokuussa 2018 hyvaksyttiin ns. lIA:n Bylaws eli
saantojen paivitys, jotka astuivat voimaan kuluvan vuoden heindkuussa. Uusissa saannoissa
todetaan ensi vuonna toimintansa aloittavasta Global Assembly:sta mm. seuraavasti:

“The Global Assembly will provide a forum for Affiliates to have input to the Global Board on the
strategic direction for the profession, and key IIA initiatives, priorities and activities.”



Lisdksi Global Assemblyn tavoitteiksi maaritelldadan mm. seuraavaa:

“Global Council has been somewhat effective as a forum for IIA Affiliates to share insights and input
on The lIA’s Global Strategic Plan and key global projects and initiatives. However, the main goals of
enhancing the model with the creation of the new Global Assembly are:

To elevate the voice and influence of The IIA’s 100+ Affiliates.
To increase Affiliate accountability to The IIA and its Global Board.
To enhance the effectiveness of the global governance process.

Current Global Council Future Global Assembly

Global Council is mainly an in-person meeting
held once a year at an event. Global Council
participants might not have any connection with
[IA Global Headquarters outside of this annual
meeting. They have no set accountability or
responsibilities outside of the actual annual Global
Council meeting.

Global Assembly is a group made up of official
members appointed by the Affiliates to represent
them at several meetings and to carry a series of
responsibilities. Global Assembly meets several
times a year, and the members act as the official
liaisons between the Global Assembly (not IIA
Global Headquarters) and their Affiliate Boards.

Tdna vuonna maaliskuun vuotuisen, viimeiseksi jadvan Global Councilin yksi paateemoista oli mm.
"Three Lines of Defense” ja tdhan malliin mahdollisesti tehtavat paivitykset. Teemat olivat
osallistujilla etukateen tiedossa, samoin teemojen taustadokumentit, joka mahdollisti
etukateisvalmistautumisen. Lisdksi teemat alustettiin Global Councilissa, jonka jalkeen jakauduttiin
10 hengen poytiin keskustelemaan, poytiin kuului myo6s keskustelun fasilitoija seka keskustelun
muistiinpanot tekeva henkild. Kun Global Council osallistujia oli 160+, ja maaorganisaatioita kuten
Suomi 80+, niin ndma pyoredn poydan keskustelut tayttivat useamman neuvottelutilan.

Ohessa alla kuva eradsta Three Lines of Defense poytakeskustelusta.



"Three Lines of Defense” malli on parhaillaan kommentoitavana, ja l6ydat sen mm. sivuiltamme
tastd https://theiia.fi/three-lines-of-defense-review-survey-open-dl-19-september-2019/ .
Kommentointiaikaa on 19.9 asti.

Alla ohessa ryhmakuvassa Global Counciliin osallistuneet.

Edelld kuvatun lisdksi, ndiden paivien aikana pidettiin mm. Euroopan CEO verkoston kokous seka
Global llA:n isanndima CIA sertifikaatti keskustelu. Mm. Hans Nieuwalds kuuluu tdhan Euroopan CEO
verkostoon ja Ambition Model hankkeesta olikin mahdollista kuulla lisaa kevatseminaarissamme



15.5 (https://theiia.fi/events/kevatseminaari-audit-user-experience/). CIA sertifikaatin osalta
kavimme keskustelua siita, miten Global IIA voisi entista paremmin tukea CIA:n suorittamista
kussakin keskusteluun osallistuvassa maassa.

Kotimatka kului joutuisasti Richard Chambersin kirjaa selaten. Lisatietoa kirjasta I0ydat oheisesta
linkista https://bookstore.theiia.org/the-speed-of-risk-lessons-learned-on-the-audit-trail-2nd-edition

Lessons Learned on the Audit Trail

Heindkuu
Suomi kuuluu ns. Global llA:n GELT komiteaan, tahan komiteaan kuuluu yhteensa runsaat 30
toiminnanjohtajaa kaikilta IIA mantereilta, jotka edustavat 100+ “maaorganisaatiota” (100+
Affiliates). GELT:n tavoitteena on Charteria lainaten mm.
“To serve as an advisory body to The lIA’s Global Board of Directors through The IIA President and
CEO on the operational feasibility and probable impact of strategic initiatives and llIA projects that
would have a direct impact on Institute operations; To provide guidance and input on policies being
created as well as on the direction the profession is taking”.
Heindkuun kokouksessa kdavimme lavitse ja keskustelimme lIA:n kehitteilld olevista asioista, kuten
uusista koulutustuotteista, sertifikaattien kehittamista, jaoimme eri maiden hyvia kaytantoja, ja
kuulimme tulevista muista uudistuksista. Tiedotamme uusista asioista, kun ne on ensin kasitelty ja
paatetty Globalin llA:n hallituksessa.
Ohessa viela lueteltuna Globalin [IA:n komiteat, joissa toimii yhteensa noin 250 jasentd. Mikali
komiteoissa tydskentely kiinnostaa sinua, niin seuraathan tiedotustamme. Viimeksi Globalin Il1A:n
komiteahaku oli ajankohtainen viime syksyna.


https://theiia.fi/events/kevatseminaari-audit-user-experience/
https://bookstore.theiia.org/the-speed-of-risk-lessons-learned-on-the-audit-trail-2nd-edition
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Heindkuussa oli myos valittomasti GELT kokouksen jalkeen IIA: vuotuinen seminaari. Paikalla oli
2500+ osallistujaa.

Aiheet kasittelivat monipuolisesti, ja laajasti alla olevia asiakokonaisuuksia:



Educational Streams

Emerging Issues Fraud & Ethics Technology

Global Trends: A Look

Pathway to Leadership Author Series Public Sector
Ahead

Muutama poiminta seminaarin paateemoista:

e toimi tarkastajana proaktiivisesti, ole rohkea

e suhtaudu teknologiaan uteliaan vastaanottavaisesti, ja mieti, miten voisit hyddyntda uuden
teknologian mahdollisuuksia tydssasi, mieti miten kyberturvallisuus saataisiin tehtya
hallitukselle ymmarrettavaksi, ota data-analytiikka haltuun

e pida osaamisesi ajantasalla

e kiinnitd huomiota vuorovaikutukseen, ja yhteistyohon - partneroidu

o ole kettera

e  kulttuurin merkitysta ei voi vaheksya

Seminaarissakin esitetysta Disney esimerkista voi lukea blogin taalta

https://iaonline.theiia.org/blogs/jacka/2019/Pages/Four-Areas-of-Focus-for-Internal-

Audit.aspx?utm postdate=07%2F16%2F19&utm campaign=Jacka+Blog&utm source=linkedin&utm
medium=social
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Seuraava llIA:n kansainvdlinen seminaari on ensi vuonna Miamissa, heindkuun 19-22 paiva —
seminaarin puhujien haku on parhaillaan kaynnissa https://theiia.fi/call-for-speakers-dl-25-8-19-iia-
international-conference-miami/.

Ja lopuksi heindkuussa oli ns. Annual Business Meeting, joka on kaikille jasenille avoin, ja pidettiin
valittomasti lIA:n konferenssin paatyttya. Kokouksessa kaytiin tehokkaasti lavitse vuosikokouksen
asiat ja tehtiin paatokset — uusi hallitus valittiin oheisen esityksen mukaisesti
https://theiia.fi/announcing-nominees-for-the-2019-20-iia-global-board-of-directors/ . Uutena
puheenjohtajana aloitti Mike Joyce https://global.theiia.org/Pages/globaliiaHome.aspx.
Vuosikokousta seurasi vield uutuutena kaikille avoin uuden hallituksen kokous.

Meet the New Global
Chairman

J. Michael “Mike” Joyce, Jr., wants to
stress how important it is for successful
internal auditors to continuously fine-
tune their audit approach and
philosophy.

2019-20 Global Access Review & Add CIA To Your New IIA Bookstore
Chairman’s Theme Survey Resume Release
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Lopuksi, ylla ohessa, ote llA:n heindkuun 2019 seminaarista, paatéspuheenvuoro, Mike Walsh.
Maailma muuttuu, samoin ammattimme vaateet sen myo6ta — esim. itselleni oli 90-luvulla vaikea
uskoa, ettd sahkoposti olisi jossain vaiheessa jokaisen taskussa — talle on nyt helppoa hymahtaa.

Inspiroivaa alkavaa elokuuta toivottaen, Kaarina

Kaarina Sinersalo, CISA, toiminnanjohtaja, lIA Finland.




